(leV()ll(sl(rant __ | =

05 juli 2007, pag. 3

Versoepeling is met name voor PvdA-partijleider Bos een pijnlijk dossier

Ontslagrecht is eerste test voor coalitie

Analyse
Ontslagrecht

De partijen zijn niet
eensgezind over de
Participatietop.

DEN HAAG Eigenlijk vond minister
Donner van Sociale Zaken woens-
dagavond tijdens het Kamerdebat
over de Participatietop en het ont-
slagrecht, alleen zijn eigen CDA
aan zijn zijde. De regeringspart-
ners PvdA en ChristenUnie waren
lovend over de Participatietop, dat
wel: 200 duizend extra banen voor
laagopgeleiden. Maar van de kabi-
netsvoorstellen voor versoepeling
van de ontslagbescherming willen
PvdA en ChristenUnie niets weten.

‘De bewijslast ligt bij het kabinet’,
stelde PvdA-Kamerlid Hamer. ‘Wij
stemmen niet in met een verslech-
tering, alleen met een verbetering
van het ontslagrecht.’

De topinkomens moeten aange-
pakt, de positie van flexwerkers
moet worden versterkt en oude-
ren, lage en middeninkomens mo-
gen er niet op achteruit gaan,
vindt de PvdA-fractie. Ook de Chris-
tenUnie liet zich in die termen uit.
‘Voor welk probleem zoekt deze
minister een oplossing?, vroeg
het Kamerlid Ortega (CU) zich af.

De vraag is of de hervorming van
de ontslagbescherming een wig
tussen de coalitiepartijen drijft.

Feit is dat het kabinet veertien
dagen geleden, na weken van one-
nigheid, een akkoord sloot over
een versoepeling van het ontslag-
recht. Daaronder staan de handte-
keningen van alle drie de politieke

leiders van de regeringspartijen:
premier Balkenende (CDA) en de
vicepremiers Wouter Bos (PvdA)
en André Rouvoet (ChristenUnie).

De Kamerfracties van CDA, PvdA
en ChristenUnie waren vanaf het
begin bij de formulering van de
ontslagplannen betrokken. Voor
zover de schijn van dualisme er op
dit dossier nog was, is die met het

Torentjesoverleg begin juni vervlo-
gen. Toen deden Balkenende, Bos
en Rouvoet en de fractieleiders van
de regeringspartijen in de Tweede
Kamer, gezessen een poging tot
een akkoord te komen. Hoewel dat
op dat moment niet lukte, werd
twee weken later wél overeen-
stemming.

Gezien de explosieve lading van

het onderwerp - zeker voor PvdA-
leider Bos is het ontslagrecht een
pijnlijk dossier - is het bovendien
onwaarschijnlijk dat de partijlei-
ders van PvdA en ChristenUnie
hun handtekening zetten zonder
rugdekking vanuit de fractie. Voor-
al Bos steekt zijn nek uit. In het
PvdA-verkiezingsprogramma
stond immers dat de partij niet
zou morrelen aan het ontslag-
recht. Tijdens de verkiezingscam-
pagne beschuldigde Bos Balkenen-
de er nog van met een versoepe-
ling van de ontslagbescherming
‘burgers hun zekerheden af te ne-
men’. lets dat de PvdA niet zou
doen; in elk geval niet zonder
steun van de vakbonden.

De PvdA-fractie zou haar leider
in een onmogelijke positie bren-
gen door de ontslagplannen waar-
mee hij heeft ingestemd, linea rec-
tanaar de prullenbak te verwijzen.

Maar inbinden zonder enig weer-
woord is voor de fractie ook geen
aanlokkelijk alternatief. Dan is het
voor SP-leider Jan Marijnissen,
waar de PvdA toch al zo'n last van
heeft, wel erg makkelijk schieten.

Wordt de kritiek die de PvdA tij-
dens het debat leverde vertaald in
(kleine) aanpassingen van de ont-
slagplannen - iets waar de CDA-
fractie gisteren ook al enige ope-
ning voor bood - dan kan de partij
die straks als winst verkopen.

Ingewijden geven toe dat de ont-
slagbesprekingen de eerste kras-
sen op de nog prille samenwer-
king tussen CDA, PvdA en Christen-
Unie hebben gezet. De Participatie-
top en het ontslagrecht zijn een
eerste test voor de verhoudingen
in de nieuwe coalitie.
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